WIRTSCHAFTSJUNIOREN

W AUGSBURG

Pressemitteilung 04. Mai 2011

VISION Z:
Teilnehmer der Podiumsdiskussion ,,Erfolgsfaktor
Mensch* vom Standort Augsburg tiberzeugt

Am 3. Themenabend, den die Wirtschaftsjunioren Ausburg im Rahmen ihrer
Veranstaltungsreihe VISION Z veranstaltet haben, wiirdigen die Géste die

,,Power der Wirtschaftsregion Schwaben. Und deren Freizeitwert.

,Der AUGSBURG Innovationspark bietet die Chance, jungen Menschen ein
perfektes Umfeld fir ihre berufliche Entwicklung zu geben®, sagt Prof. Heinz
Voggenreiter. Am Abend der Podiumsdiskussion zum Thema ,Erfolgsfaktor Mensch*
wiinscht sich der Direktor des Deutschen Zentrums fur Luft- und Raumfahrt (DLR)
ein frihes Schulen von Soft Skills bei jungen Arbeitnehmern. Die im Innovationspark
ansassigen Unternehmen kdnnten dies mit gemeinsamen Einrichtungen férdern, so
Voggenreiter. Zudem betont er den hohen Wert von Familie und ,Work Life“-
Balance. Er selbst kdnne sich gut vorstellen, einmal fiir drei oder vier Monate eine
Auszeit zu nehmen, ,am Strand mit Biichern und Laptop die Gedanken schweifen zu
lassen und die freie Zeit mit Frau und Kind zu genieRRen.*

Dr. Stephan Timmermann, Vorstand von MAN Diesel & Turbo SE, der in Buenos
Aires geboren und in sechs Landern aufgewachsen ist, lobt die fur Arbeitnehmer
hohe Attraktivitat der Stadt: ,Der enorme Freizeitwert unserer Region ist uns selbst
oft gar nicht bewusst. Doch wer von au3en auf Augsburg und die Region Schwaben
blickt, der sieht die Nahe zu den Alpen, die vielen Seen in direkter Umgebung und
den hohen kulturellen Wert der Stadt. Ich bin davon uberzeugt, dass wir damit
wichtige Kriterien bei der Wahl des Arbeitsortes fur hochqualifizierte Fachkrafte aus
der ganzen Welt und egal welchen Alters erfillen.”

Moderator Stefan Stahl, Leiter des Wirtschaftsressorts der Augsburger Allgemeinen
Zeitung, weist zudem darauf hin, dass auch das Thema Weiterbildung gerade fur
altere Arbeitnehmer eine wichtige Rolle spielt. Jirgen Korschinsky, bei der IHK
Schwaben zustéandig fur das Geschaftsfeld ,Innovation und Umwelt* greift das
Thema auf und erlautert seinen Standpunkt: ,Fir uns ist der Aufbau eines
durchgangigen, berufsbegleitenden Weiterbildungsangebotes sehr wichtig. Denn nur
ein attraktiver Standort zieht qualifizierte Fachkrafte an. Zu so einem Standort gehort
eine qualitativ hochwertige Ausbildung.*

Deshalb biete die IHK Schwaben schon ab September 2011 die erste Weiterbildung
im Bereich Faserverbundtechnologie an. Eine durchgangige Qualifizierung, von der
Ausbildung fir Berufsanfanger, tiber die Meister- und Technikerprifung bis hin zu
Studienangeboten (Bachelor und Master) wiirden bis 2013 folgen. ,Die IHK
Schwaben bietet damit ein in Deutschland einzigartiges Komplettangebot fur die
Qualifizierung von Fachkraften im Bereich Faserverbundtechnologie an®, so
Korschinsky.
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Die Teilnehmer der Podiumsdiskussion am 2. Mai 2011 im Foyer der
Mediengruppe Pressedruck waren:

= Prof. Heinz Voggenreiter, Eréffnungsredner am Themenabend ,Erfolgsfaktor Mensch*
und Direktor des Deutschen Zentrums fiir Luft- und Raumfahrt (DLR)

Dr. Stephan Timmermann (Vorstand MAN Diesel & Turbo SE)

Jurgen Kerner (Geschéftsfihrer IG Metall Augsburg)

Ivan Balasko (Headhunter, SAM Headhunting Group A/S)

Dr. Michaela Simon (Gesundheitsexpertin und Business Coach, Dr. Simon & Partner)
Jiirgen Korschinsky (IHK Schwaben, Geschéftsfeld ,Innovation und Umwelt®)

Wenn Sie Fragen zum Thema ,Erfolgsfaktor Mensch® haben oder mit einem der
Diskussionsteilnehmer ein Interview fllhren méchten, kontaktieren Sie uns bitte. Wir
helfen lhnen gerne weiter.

Die Augsburger Wirtschaftsjunioren (WJA) reprasentieren mit rund 200 Mitgliedern die
regionale, nationale wie auch internationale Wirtschaft. Die Uberwiegende Mehrheit unserer
Aktiven sind Selbststandige und Unternehmer. Politisch unabhangig ist es ihr Ziel, eine
starkere Betonung der Eigenverantwortlichkeit im wirtschaftlichen und privaten Bereich —
moglichst ohne staatliche Hilfe — zu erreichen. Die Wirtschaftsjunioren sind der IHK Schwaben
direkt angegliedert. www.wj-augsburg.de.
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